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Lettre d’information

< Webinaires et ateliers, réseau francilien des CRPV, février à septembre > 

Plan de professionnalisation des adultes relais d’Île-de-France : ateliers départementaux
Dans le cadre du plan de professionnalisation des adultes-relais 2026, des ateliers ont été organisés dans les Hauts-de-Seine, le Val 
d’Oise et les Yvelines, avec l’appui des préfectures de département. Chaque territoire a travaillé une thématique en lien avec les besoins 
repérés localement. Dans les Yvelines, le premier atelier a porté sur les violences des jeunes, avec les interventions de Graines de 
France (renforcement des liens police/population) et de Tendre la Main aux Mureaux, qui agit en faveur du lien social et de la prévention 
pour rendre les jeunes acteur·rices de leur quartier. Dans les Hauts-de-Seine, les échanges se sont concentrés sur les discriminations, 
avec pour objectif de partager une définition commune et de mettre à disposition des ressources utiles aux adultes-relais dans 
l’accompagnement des habitant·es. Enfin, dans le Val d’Oise, la santé mentale, déjà abordée lors du premier webinaire régional, a été 
approfondie, notamment autour des ressources disponibles pour les adultes-relais du territoire. Deux autres ateliers seront organisés 
d’ici la fin de l’année dans chacun de ces départements. Les dates seront communiquées prochainement.
Contact : Binta Diop, binta.diop@lepoleressources.fr

< Publications >

deux publications sur les quartiers 
prioritaires : un focus valdoisien et un 
altoséquanais
Ces deux publications proposent, à partir de données 
statistiques, une lecture des QPV en les comparant 
entre eux, afin de mettre en lumière points communs 
et spécificités. Ces ressources, à destination des 
professionnel·les œuvrant au bénéfice des habitant·es 
de ces territoires, n’ont pas vocation à être exhaustives 

en termes de thématiques ou de données. Elles constituent une invitation à 
regarder ces quartiers dans leur singularité, et à développer des approches toujours 
plus en lien avec les réalités territoriales. 

- Sur le Val d'Oise, pour la seconde année consécutive, le Pôle ressources propose, 
à travers ce focus, un regard sur les 42 quartiers prioritaires (QPV) du territoire. 
www.lepoleressources.fr/les-quartiers-prioritaires-de-louest-francilien-focus-valdoisien-edition-2026/ 

- Sur les Hauts-de-Seine, cette nouvelle ressource s’intéresse à chacun des 
19 quartiers prioritaires du territoire.
www.lepoleressources.fr/les-quartiers-prioritaires-de-louest-francilien-focus-altosequanais/

< Save the date, 21 mai, 10h-12h30, Eaubonne >

Assemblée générale du Pôle 
ressources 

Le Conseil d'administration et l'équipe 
du Pôle ressources invitent adhérent·es, 

partenaires et plus largement les 
acteur·rices du développement social de 

l'ouest francilien à l'Assemblée générale de 
l'association. Comme de coutume, celle-ci 

reviendra sur l'année écoulée, en mettant en 
exergue les évènements marquants d'une 

activité soutenue : 227 demi-journées, 
21 publications, 4 390 participations 

cumulées. Enfin, cette Assemblée générale, 
qui se clôturera par un repas convivial, sera 

l'occasion, via un temps participatif, de 
contribuer à façonner le projet associatif de 

la structure.
www.lepoleressources.fr/actions/assemblee-generale-du-pole-

ressources-7/

< Journée thématique, 5 mai, 9h30-17h, Garges-lès-Gonesse > 

SE PARLER DE SUJETS AMBITIEUX, ACTE 2
Soutenu par la Caf du Val d’Oise dans le cadre du Schéma départemental des services aux familles 
(SDSF) et coanimé par la Fédération des centres sociaux, le Centre d’information jeunesse et le 
Pôle ressources, le réseau interacteur·rices jeunesse du Val d’Oise poursuit ses temps dédiés aux 
professionnel·les du département qui accompagnent les jeunes valdoisien·nes au quotidien. La 
rencontre initiée en décembre dernier autour des usages du jeu comme outil éducatif se prolonge, dans 
l’objectif de répondre à la demande des participant·es d’approfondir encore davantage les notions 
présentées par le ludopédagogue Sebastien Hovart. Au cours de cette seconde journée, ce dernier 
reviendra donc plus précisément sur la posture d’animation et sur le rôle de l’adulte dans la mise en 
place du jeu. Puis, un temps d’appropriation collective sera proposé aux participant·es, via l’actualisation 
d’un des outils présentés permettant sa réadaptation selon les besoins des professionnel·les et des 
jeunes accompagné·es. 
www.lepoleressources.fr/actions/sapproprier-des-jeux-dans-une-visee-educative/

R é s o n a n c e s



National / Régional

Alors que les Maisons de Santé Publique 
s’imposent dans les politiques publiques de santé, 
la FémasIF (Fédération des maisons de santé 
en Île-de-France) publie, avec ses partenaires, 
dont Promotion Santé Île-de-France, un guide 
pratique destiné à outiller ces structures dans 
leurs actions de prévention et de promotion de la 
santé. Proposant une méthodologie structurée 
autour de trois axes – donner du sens à son action, 
créer des actions adaptées, et les valoriser-, le 
document est également enrichi d’une boîte à outils 

opérationnelle et dresse un panorama de l’offre de 
financement des missions de santé publique. En 
insistant sur la nécessité d’une approche globale 
de la santé qui mobilise les usager·es, en appuyant 
sur le besoin de coordination, le guide s’inscrit 
dans une dynamique plus large de renforcement 
des acteur·rices locaux·les au profit d’une action 
publique plus efficace et plus adaptée aux besoins 
des populations. 
www.promotion-sante-idf.fr/actualites/actualites/guide-missions-sante-
publique-msp enquete-sur-une-injonction-a-la-depolitisation/

Ouest francilien (Hauts-de-Seine / Val d’Oise / Yvelines)

Cergy

réamenager et réinventer un espace pour redynamiser le quartier grand centre
L’espace d’expositions du Carreau, basé à Cergy Grand Centre, se réinvente. Après un an d’un travail de concertation, d’enquêtes ou 
encore d’ateliers participatifs menés par la ville avec les habitant·es, la structure a réouvert ses portes début mars, pour devenir un lieu 
polyvalent à dimension socioculturelle. Ce nouvel aménagement va en effet permettre de proposer en un seul lieu divers services. Pour 
exemples, y seront réunis un espace d’exposition consacré aux arts visuels, pour offrir un accès à la culture ; la mairie annexe, la maison 
de quartier Grand Centre (ce qui en fera la cinquième du territoire), pour effectuer démarches administratives, inscriptions scolaires et 
périscolaires ou encore calcul du quotient familial. Grâce à des partenariats avec le tissu associatif de la ville, les habitant·es pourront y 
trouver également des ateliers d’initiation à l’informatique, d’écriture ou de cuisine ou encore des espaces leur étant dédiés, tels un lieu 
d’accueil parents-enfants. Cet équipement répond ainsi à une demande des habitant·es à disposer d’un lieu de proximité, accessible à 
tout le monde, visant à les accompagner et à (re)créer du lien. 
Contact : Sloane Falconnet, responsable de la maison de quartier Grand Centre, mq.lecarreau@cergy.fr 

Santé

Un guide sur les missions de santé publique en Maisons de Santé Publique 

Politique de la ville

parution d'une étude intitulée "LE SENTIMENT D’INSÉCURITÉ EXPRIMÉ PAR LES 
HABITANTS DES QUARTIERS PRIORITAIRES DE LA POLITIQUE DE LA VILLE" 
L’Observatoire national de la politique de la ville (ONPV) publie une étude portant sur le sentiment 
d’insécurité des habitant·es des quartiers prioritaires. Basée sur une enquête CVS (Cadre de vie et sécurité) 
datant de 2021, elle éclaire le rapport des habitant·es de QPV à ce sentiment souvent instrumentalisé dans 
les discours politiques et médiatiques, et met en avant différents facteurs influençant cette perception, 
tels le lieu d’habitation, le genre, l’âge ou encore le niveau d’études ou la situation professionnelle. Ainsi, 
la probabilité de ressentir de l’insécurité augmente avec la proximité du QPV, et est d’autant plus forte 
pour celles et ceux qui y résident. Les habitant·es de QPV ne sont par ailleurs pas égaux·les face à ce 
sentiment, puisque les femmes, par exemple, y sont encore davantage sujettes que les hommes, à plus 
forte raison celles vivant seules. De la même façon, l'étude détaille les différents profils démographiques et 
socioéconomiques et leur rapport à l’insécurité, en mettant en avant qu’à profil comparable, la probabilité 
du sentiment d’insécurité demeure plus forte en QPV qu’ailleurs.
www.onpv.fr/uploads/media_items/onpv-etude-insecurite.original.pdf

En bref

 Un siècle de 
logement social en 
Île-de-France, Frise 
chronologique, Réseau 
des partenaires de 
l'habitat en Île-de-
France, mars 2026 

www.institutparisregion.fr/
societe-et-habitat/un-siecle-
de-logement-social-en-ile-
de-france?utm_source=Sarba-
cane&utm_medium=email&utm_
campaign=6clics%20315

 Les pratiques 
d'alliances éducatives 
dans le contexte des 
cités éducatives. Un 
enjeu de transfor-
mation, Étude, ANCT, 
Réseau national des 
centres de ressources 
politique de la ville 
(RNCRPV), février 
2026

https://media.anct.gouv.fr/
ressources/2026-02/-com-
prendre-les-pratiques-d-al-
liances-educatives-dans-le-
contexte-des-cites-educatives.
pdf

Gennevilliers

une Conférence débat sur la Santé mentale des Jeunes en rupture socioprofessionnelle 
Une étude menée par l’Observatoire local de la santé et du social de Gennevilliers a été réalisée, à la suite du constat qu’un jeune sur 
cinq dans la ville est NEET (ni en études, ni en formation, ni en emploi) alors que de nombreuses structures et initiatives favorisant leur 
insertion sont disponibles sur la ville. Elle souligne notamment l’importance de prendre en compte la santé mentale comme levier pour 
répondre à ce phénomène. Les résultats de cette étude ont fait l’objet d’une conférence-débat, organisée le 1er avril dernier, au cours 
de laquelle plusieurs préconisations ont été présentées. Parmi celles-ci : la création d’espaces « santé-bien-être » animés par un·e 
médiateur·rice en santé (idéalement en pairaidance), l’amélioration de la coordination autour de la santé mentale — notamment via la 
formation aux Premiers Secours en Santé Mentale des professionnel·les —, ou encore l’adaptation des modalités d’accompagnement au 
rythme des jeunes. 
Contact : Killian Suzanne, coordinateur du CLSM de Gennevilliers, killian.suzanne@ville-gennevilliers.fr

https://www.institutparisregion.fr/societe-et-habitat/un-siecle-de-logement-social-en-ile-de-france/
https://cosoter-ressources.info/index.php?lvl=notice_display&id=83371


Fiche expérience

En septembre 2023, la ville de Poissy est 
marquée par un drame : le suicide d’un 
jeune collégien victime de harcèlement. 
La municipalité prend alors la décision 
de renforcer encore son action dans la 
lutte contre le harcèlement et d'en faire un 
enjeu prioritaire de sa politique éducative, 
en créant un poste de référente dédié à 
cette problématique. L’intégration de ce 
poste au sein du dispositif PRE présente 
un atout majeur, celui de pouvoir s’appuyer 
sur un réseau de partenaires pouvant être 
mobilisé·es au service de la lutte contre 
le harcèlement, explique Orane Giraudon, 
référente harcèlement à la ville de Poissy.

Un travail de prévention pour toucher 
l’ensemble de la communauté éducative
Un travail est alors mené pour créer 
une communauté d'acteur·rices 
sensibilisé·es et outillé·es, dans une 
optique de prévention. Cette démarche 
cible simultanément plusieurs publics – 
enfants, familles et professionnel·les. 
Pour les élèves des classes de CM2, cela 
se matérialise par des ateliers sur le 
temps périscolaire. Au début, les enfants 
sont mobilisés autour de différentes 
notions en lien avec le harcèlement : 
formes de violence (verbale, physique, 
psychologique), ou ce que veut dire être 
témoin (actif ou passif). Puis, un second 
temps, plus ludique et interactif, invite les 
élèves à imaginer collectivement l’histoire 
d’un enfant confronté à une situation 
d’isolement. Dans ce cadre, ils écrivent des 
insultes, lues ensuite à voix haute, puis 
symboliquement froissées. Cette activité 
sert de point de départ à une réflexion 
collective sur l’impact que peuvent avoir 
les mots, sur la notion d’empathie et sur 
le rôle que chacun·e peut jouer face à une 
situation de harcèlement. En parallèle, 
chaque année, un concours de dessin, 
organisé au sein de toutes les écoles 
de la ville, sur le temps de la cantine, 
propose aux élèves de créer une affiche 
accompagnée d'un slogan. Un jury désigne 
les lauréat·es, puis les familles sont 
conviées à la remise des prix, constituant 

une première passerelle vers elles. Enfin, 
des conférences sont proposées aux 
parents, réunissant par la même occasion 
la communauté éducative, afin de croiser 
les regards autour de cet enjeu. Ces 
rencontres ont d'ailleurs révélé le besoin de 
former les professionnel·les qui travaillent 
au sein de la ville (animateur·ices ou 
responsables de centres de loisirs et de 
structures jeunesse...) à identifier les 
premiers signes du harcèlement et à 
adopter les bons réflexes. Une formation de 
deux jours a ainsi été proposée, pour leur 
donner les outils et clés nécessaires pour 
mieux accompagner les familles et leurs 
enfants. 

Et un accompagnement individualisé, porté 
par un réseau de partenaires engagés
Si au début, le but consistait vraiment 
à faire de la sensibilisation [...] par la 
suite, j'ai commencé à faire des suivis 
individuels, résume Orange Giraudon. 
Dans le cadre du PRE, elle assure ainsi un 
accompagnement des jeunes confrontés 
à des cas de harcèlement, d’intimidation 
ou dans des situations de mal-être, 
avec, pour objectif, d'intervenir le plus en 
amont possible, avant que la situation 
ne s'aggrave. Ces suivis concernent 
les enfants victimes ou témoins, mais 
peuvent également être destinés aux 
enfants harceleurs. Pour aborder ce 
volet, un important travail partenarial 
a été mené, mobilisant de nombreuses 
associations du territoire. Ainsi, des 
ateliers d'art-thérapie, accompagnés 
d’une professionnelle, offrent aux enfants 
victimes un espace d'expression pour 
extérioriser leurs émotions et mettre 
des mots ou des images sur ce qu'ils 
traversent. Dans cette même logique de 
travail sur les compétences émotionnelles 
et psychosociales, des associations 
comme Zybra ou Les Bonnes Questions 
interviennent pour proposer des suivis 
individuels mensuels, accompagnant les 
jeunes dans la gestion de leurs émotions, 
ou des temps collectifs, axés sur la 
confiance en soi et l'organisation du travail 

scolaire. La Maison des Adolescents 
Yvelines Nord ou le PAEJ, autres 
partenaires impliqués, proposent des 
temps d'écoute et des consultations avec 
des professionnel·les, face à des situations 
de mal-être ou de décrochage scolaire. 
Comme le souligne Orane Giraudon : la 
force principale du dispositif, repose sur le 
travail avec les partenaires. Sans ce réseau, 
on aurait beaucoup de mal à se faire 
connaître et à mettre des choses ludiques 
en place. 

Un dispositif qui porte ses fruits et 
continue d'innover
Depuis la mise en place du programme, 
entre 30 et 40 situations de harcèlement 
ou d'intimidation sont suivies chaque 
année. Au-delà des chiffres, c'est une 
véritable dynamique de confiance qui s'est 
instaurée entre le PRE, les familles et les 
équipes éducatives. La deuxième force, 
c'est l'adhésion des familles et de l'école, 
qui permet de créer une dynamique entre 
nous trois, constate Orane Giraudon.
Désormais bien identifié par l'ensemble 
des acteur·rices du territoire, le poste 
de référente harcèlement s'impose donc 
comme un maillon essentiel de la politique 
éducative de Poissy. Cette dynamique se 
poursuit et se développe, avec l’émergence 
de nouveaux projets. En collaboration 
avec le rappeur Vova, le même artiste qui 
avait accompagné les jeunes Pisciacais 
l'été dernier dans l'écriture de la chanson 
« Juste un ado », un nouvel atelier, intitulé 
« Cap ou pas cap de convaincre », a vu 
le jour. Il réunit huit jeunes, qui, sur sept 
séances, vont pratiquer l’éloquence et l’art 
de convaincre. Un professeur du collège 
Le Corbusier de Poissy, qui mène déjà des 
ateliers d'écriture de rap au sein de son 
établissement, fera également partie de 
l'aventure. À l'issue de ces séances, un 
spectacle de restitution sera organisé, en 
présence des parents, pour que chaque 
jeune puisse mesurer le chemin parcouru 
et se sentir valorisé dans ce dispositif.
Contact : Orane Giraudon, référente jeunesse et coordinatrice 
d'actions transversales, ogiraudon@ville-poissy.fr

En 2023, la ville de Poissy accueille une référente « harcèlement » au sein de son Programme de réussite éducative, dans 
le cadre d’une démarche multipartenariale, mobilisant jeunes, familles, professionnel·les, afin de construire un écosystème 
d’acteur·rices engagé·es dans la lutte contre ce phénomène. 

Poissy

LUTTE CONTRE LE HARCÈLEMENT : UNE DÉMARCHE 

PARTENARIALE À L'ÉCHELLE DE LA VILLE 



Ressources 

Prévenir la radicalisation violente. 
Une approche interculturelle

 Rachid Belaid éd. L'Harmattan, février 2026, 
234 p

La radicalisation violente ne surgit pas du néant. 
Elle s'enracine dans des fractures sociales, 
culturelles et identitaires que notre société 

peine encore à comprendre. Cet ouvrage propose une lecture 
inédite du phénomène en croisant les regards de la sociologie, 
de la psychologie, de la géopolitique et de l'interculturalité. À 
partir d'une expérience de terrain acquise dans les quartiers 
prioritaires, les centres de formation et le milieu carcéral, l'auteur 
démontre que la prévention durable passe par une approche 
humaine et interculturelle, capable de rétablir du sens, du lien et 
de la reconnaissance. Loin des discours simplistes, il analyse les 
ressorts de la dérive idéologique, les mécanismes d'endoctrinement 
et les illusions identitaires qui conduisent certains jeunes à adopter 
une culture de substitution. [...] Il construit un modèle intégratif 
de compréhension et de prévention de la radicalisation.  Outil de 
réflexion et de formation, cet ouvrage s'adresse à tous ceux qui, sur 
le terrain, cherchent à comprendre pour mieux prévenir.[...]
www.editions-harmattan.fr/catalogue/livre/prevenir-la-radicalisation-violente/82052?srsltid=A
fmBOoqQ9e2CKu8oVCtczwS5Y9xnXFUU7bF1dJjb87nr_oQLrTB5BiOg
Extraits 4è de couv

< À lire >

Migration et autonomie. Des 
besoins aux capabilités des 
personnes migrantes

Isabelle Rigoni, éd. Hermann, février 2026, 
314 p

Les pouvoirs d’agir des personnes en 
situation de migration sont longtemps 

demeurés un angle mort de la recherche en sciences 
sociales. Les études ont plutôt privilégié la compréhension 
des facteurs de différenciation et de marginalisation 
sociales au détriment des capacités des individus à 
développer des savoirs et des capabilités agissants [...]. 
D’un point de vue scientifique et épistémologique, il 
s’agit de comprendre les mécanismes constitutifs des 
pouvoirs d’agir, en considérant aussi bien les ressources 
que les besoins et les contraintes. D’un point de vue 
méthodologique, il s’agit de favoriser ces mécanismes 
en proposant la co-construction de méthodes d’enquête 
sur le terrain, au plus près des personnes enquêtées et si 
possible avec elles. [...]. Enfin, il s’agit d’accompagner les 
individus vers la conscientisation et la reconnaissance de 
leurs capabilités. [...]
www.editions-hermann.fr/livre/migration-et-autonomie-isabelle-rigoni
Extraits 4è de couv

n° ISSN : 1296-9338. Directrice de la publication : Caroline Dumand 
Rédaction : Paul Bertrand, Guillaume Dejardin, Caroline Dumand, Mélanie Héroux, Teodora Rangelova, Gaspard Rigaud, Binta Songdé Diop

< site internet >

"quartiers et transitions justes" : un nouveau site en ligne
Le réseau national des centres de ressources politique de la ville (RNCRPV) accompagne les 
acteur·rices qui œuvrent pour les habitant·es des quartiers prioritaires dans leurs pratiques, 
notamment en produisant des ressources portant sur leurs thématiques d’intervention. Dans 
ce cadre, le groupe de travail « Transitions » du RNCRPV a mené une réflexion sur l’intégration 
de la transition écologique dans la politique de la ville, conduisant à la création du site internet 
"Quartiers et transitions justes". Cet outil vise à rassembler des ressources consacrées au sujet, 
à en éclairer les enjeux et leviers d’action et à favoriser l’articulation des politiques publiques 
et le développement de nouveaux partenariats. Le site offre ainsi plusieurs entrées, comme un 
lexique, un annuaire des acteur·rices et des ressources (vidéos, articles...), pour approfondir 
le sujet. Il comprend également des fiches thématiques - aménagement durable, économie 
circulaire, alimentation durable, agriculture urbaine … - présentant les partenaires mobilisables, 
les outils et productions disponibles ainsi que des retours d'expériences.
www.quartiers-et-transitions-justes.fr/

 « "On veut montrer que, malgré le survêt’, on a un cerveau" : sur les réseaux sociaux, Geronymonstre propose des battles littéraires au pied 
des tours », Sevin Rey-Sahin, Le Monde, 11 mars 2026
www.lemonde.fr/m-le-mag/article/2026/03/11/on-veut-montrer-que-malgre-le-survet-on-a-un-cerveau-sur-les-reseaux-sociaux-geronymonstre-propose-des-battles-litteraires-au-pied-des-
tours_6670437_4500055.html

< dans la presse - disponible au Pôle ressources >

 « Les municipales du peuple », Sarah Ichou, BondyBlog, 23 mars 2026
www.bondyblog.fr/politique/les-municipales-du-peuple/ 

 Et pour une approche quotidienne de l’actualité nationale de la politique de la ville, le panorama de presse réalisé par le 
Réseau National des Centres de Ressources Politique de la Ville : www.scoop.it/topic/actu-politiquedelaville 


