Pour la Direction des Solidarités et de
DIRECTION DES I'Emploi :
RESSOURCES HUMAINES UN.E RESPONSABLE DES
- SOLIDARITES ET POLITIQUE DE LA
Recrutement

VILLE
Cadre d’emplois des Attachés Territoriaux
MISSIONS :

Vous participez a I'amélioration des conditions de vie des
habitants de Cergy Pontoise grace a la mise en ceuvre des
politiques publiqgues en matiére de solidarités. Vous encadrez
également I'équipe et l'activité du service dont vous avez la
responsabilité.

ACTIVITES :

1.

Vous assurez le fonctionnement du Service solidarités
et politique de la Ville, notamment, via 'encadrement de
'équipe, la rédaction des notes pour les différentes
instances ou le pilotage budgétaire.

Niveau de formation requis:

Bac+3 minimum

Compétences requises :

Maitrise des méthodes d’analyse et
de diagnostic des territoires

Maitrise des méthodes d’ingénierie
de projet,

Connaissance (o[=15 réles et
attributions des acteurs et partenaires

2. Vous participez a la définition des enjeux locaux en institutionnels
matiére de solidarités et assurez une veille des actualités Connaissance de I'orientation et des
réglementaires, |égislatives, juridiques et techniques. En cadres réglementaires des politiques
cela, vous étes le.la garant.e dg la rédaction gt du suivi publiques
des _documents _cadres en matlere de solidarités (Contrat Connaissance des principes et
de Ville, convention partenariales). procédures budgétaires
. o S Maitrise de la rédaction des
3.  Vous assurez le pilotage opérationnel et I'animation
o T : : documents
territoriale, le suivi et I'évaluation du contrat de ville.
4.  Vous garantissez, et participez activement, a la mise en Qualités :
ceuvre des politiques publiques de solidarités dont est . .
chargé le service. Vous étes également amené.e & définir Sens du service public .
et impulser des projets pour répondre aux enjeux en la Esprit d'analyse et synthese
matiére, tout en assurant le développement et I'animation Qualites d'animation, sens du travail
du réseau des acteurs locaux des solidarités, et le pilotage en réseau, aptitude au travail en
administratif des partenariats. équipe
Sens relationnel et d’écoute
5. Vous participez au fonctionnement de la direction des Rigueur, méthode et autonomie
solidarités et de I'emploi via l'information transmise au Quialités rédactionnelles
DGA, a la direction générale ou aux élus. Capacités managériales
Diplomatie, aptitude a négocier
6.  Vous participez aux politiques d’égalité entre les femmes
et les hommes et de développement durable du
territoire.
- P(E:)ﬁ(':li'o-iSE Merci d’adresser votre lettre de motivation et
-",. agg Io votre CV sous la réference 2023/GG/POLVILLE

avant le 30/11/2023 a : drh@cergypontoise.fr
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