avril 2018,

lettre d’information

Ré

Pole de ressources Ville et développement social sVVal d’Oise

L’actu du POLE =\
)

VERS UNE IMAGE PLUS JUSTE DES QUARTIERS, mars 2018, 12 p.

- Actes de la rencontre - 15 février 2018

Les actes de la rencontre territoriale du 15 février 2018, organisée sous la

FORUM CONTRIBUTIF forme d’un forum contributif par la Préfecture du Val d’Oise, en partenariat
oot avec le Pole de ressources Ville et développement social, sont disponibles. Ce

temps, dédié a l’image des quartiers prioritaires du département, - inscrit
dans le cadre du plan de mobilisation nationale en faveur des quartiers
prioritaires et de leurs habitants -, a réuni plus de 80 participants. Elus, chefs
de projet Politique de la ville, représentants des conseils citoyens des

Pole de ressources

Ville et développement social

39, rue des Bussys 41 quartiers prioritaires, et autres acteurs du territoire (services territoriaux
(Batiment Efidis) de Etat, chambres consulaires, représentants du monde de I’entreprise et des associations,
95600 Eaubonne médias locaux, mais aussi représentants d’Aéroports de Paris et du Parc naturel régional du Vexin),
tél. 01.34.05.17.17 ont réfléchi aux représentations actuelles, vécues et/ou fantasmées des quartiers, ainsi qu’aux
mail : poleressources.95@wanadoo. fr pistes permettant de porter une image plus juste de ceux-ci.
site : www.poleressources95.org Pour étayer les propositions issues de cette rencontre, 3 ateliers sont organisés dans les 3

arrondissements du département : Argenteuil, Sarcelles et Cergy respectivement les 12 avril,
24 mai et 31 mai.

Les actes : www.poleressources95.org/publications/dossiers_syntheses_detail-198.html

Les ateliers : www.poleressources95.org/actions/action_detail-429.html

< Séminaire, 24 avril, 18h30-21h, Cergy > i LE PGLE DE RESSOURCES ACCUEILLE
SEMINAIRE THEMATIQUE INTER CONSEILS CITOYENS DU VAL D’OISE 3 STAGIAIRES DE MASTER
THEME 1 - CADRE DE VIE ET LIEN SOCIAL

¢ Erika Mongin, Rahma Rougui et Gabriel
Cette rencontre, ouverte aux conseils citoyens du Val d’Oise, aux professionnels en charge Czarnobroda, tous trois stagiaires en master,
de leur accompagnement, et aux professionnels concernés par le sujet (GUSP) abordera H rejoignent I’équipe du Pdle de ressources pour
les démarches dites de « Gestion Urbaine et Sociale de Proximité » ainsi que les actions des missions relatives respectivement, aux
mises en place dans le cadre de I’abattement de la TFPB (Taxe Fonciere sur les Propriétés enjeux de la Politique de la ville dans les
Baties). Yvelines, a I’impact de la démarche
Le séminaire permettra notamment d’échanger autour de 4 a 5 expériences inspirantes i d’évaluation participative menée avec
(diagnostic en marchant, bricothéque, marches exploratoires de femmes, enquéte aupres ’agglomération Roissy Pays de France et a la
de groupes d’habitants...), tout en travaillant en sous-groupes sur des sujets définis vie associative dans les quartiers prioritaires.
collectivement comme les modalités de mise en ceuvre des diagnostics en marchant ou la
construction de liens de travail avec les bailleurs. L’équipe du Pole de ressources leur
www.poleressources95.org/actions/action_detail-427.html i souhaite la bienvenue !
< Soirée des élus, 14 mai, 19h-21h30, Eaubonne > ASSEMBLEE GENERALE DU POLE DE
POUR UN DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE LOCAL INCLUSIF RESSOURCES
Cette soirée dédiée au développement économique territorial en présence d’Olivier Portier - Changement de date !
économiste & analyste territorial -, intégrera la présentation de ’étude des dynamiques I’ Assemblée générale du Pdle de ressources,
territoriales des EPCl du Val d’Oise, réalisée fin 2017. Ouverte a U’ensemble des élus des prévue initialement le jeudi 3 mai, se
collectivités, associations, chambres consulaires et Etat, la soirée sera [’occasion de s’approprier tiendra finalement le mercredi 30 mai de
collectivement cette approche, d’appréhender l’interdépendance des territoires valdoisiens et 10h a 13h, Eaubonne.
franciliens tout en portant a discussion la place des solida_lrités dans les projets de territoire. www.poleressources95.org/actions/action_detail-
www.poleressources95.org/actions/action_detail-430.html 425.html
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Emploi

LES PARCOURS EMPLOI COMPETENCES (PEC) REMPLACENT LES CONTRATS AIDES

Ce nouveau dispositif « repose sur le
triptyque emploi-formation-
accompagnement » et s’inspire entre autres
des recommandations du rapport de Jean-
Marc Borello remis le 16 janvier. Il vise a
insérer durablement les personnes les plus
éloignées de I’emploi, notamment celles des
quartiers prioritaires de la Politique de la
ville. Les PEC sont déployés principalement
dans le secteur non marchand, l’orientation

Politique de la ville

°® GRANDE MOBILISATION NATIONALE POUR LES QUARTIERS :
Vll]e UNE CONTRIBUTION DE QUESTION DE VILLE

association des directeurs  pepuis 40 ans, la Politique de la ville agit en faveur des habitants des
quartiers populaires, pour faire plus et mieux, la ou il y en a le plus
besoin, de maniere innovante, participative et globale.
A Uoccasion de la grande mobilisation nationale pour les quartiers, les directrices et
directeurs des 19 centres de ressources Politique de la ville partagent trois enjeux
(contractualisation, projet global de territoire, image juste des habitants des quartiers) et
préconisations, tout en témoignant de leur engagement.
www.poleressources95.org/info-doc/veille_info/veille_info_detail-280.html

1|"\ cenlres 1“‘ ressources
de la politique de la ville

VAI D'OISE

est prescrite a partir d’un diagnostic réalisé
par un conseiller emploi (Péle emploi,
mission locale,...) qui sera ensuite le garant
des entretiens tripartites, du suivi
dématérialisé et de la sortie active des
individus. En Tle-de-France, le montant de
l'aide accordée aux employeurs varie de 45 a
60 % du Smic brut pour un contrat de 9 a 12
mois de 20 a 26 heures.

www.travail-emploi.gouv.fr

EN BREF

Serge MORVAN, préfet des Yvelines (hors
classe), est nommé commissaire général a
I’égalité des territoires, - en charge de la
préfiguration de ’agence nationale de la
cohésion des territoires -, a compter du
23 avril 2018.

www.cget.gouv.fr/actualites/serge-morvan-nomme-

commissaire-general-a-l-egalite-des-territoires

Arrété du 27 mars 2018 portant
nomination au Conseil national des villes
JORF n°0073 du 28 mars 2018.
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?ci
dTexte=JORFTEXT000036746138

Santé et politique de la ville : pas de
développement local sans acceés a la
santé pour tous !, Communiqué de
presse, Elus, santé publique & territoires
et Fabrique Territoires Santé.

www.fabrique-territoires-

sante.org/sites/default/files/cp_espt_fabrique_3_
avril_2018.pdf

Cergy

COMMENT FACILITER LA TRANSMISSION
CULTURELLE DE L’ARCHITECTURE ET DE LA
VILLE ?

A Uoccasion de la semaine du développement durable,
le CAUE du Val-d'Oise propose une conférence sur la
place donnée aux enfants dans les projets de
concertation et dans les processus de fabrication de la
ville. Accompagnée par Catherine Jourdan,
psychanalyste et artiste, qui méne depuis plusieurs
années un projet lié a la géographie subjective et
Jeanne Beaucé, de l'association Les Robins des Villes
fle-de-France, cette rencontre proposera une
présentation d’outils, de dispositifs et de retours
d’expériences qui accompagnent la compréhension du
territoire, essentielle a toute action de concertation.
Le 29 Mai 2018 - 9h30 a 12h

Contact : Charlotte Luthringer, charlotte.luthringer@caue95.org

MOUVEMENTS

- Lise Pelerin, Responsable mission Politique de la
ville, Gonesse - Sandrine Carvalho et Laurine
Maruszak, Agents de développement local, Cergy.

Eragny-sur-Oise
UNE DEMARCHE PARTICIPATIVE DE SENSIBILISATION A LA LUTTE CONTRE
LES DISCRIMINATIONS

Les Centres sociaux de la ville - les 10 arpents et la Challe - ménent une
démarche visant a sensibiliser, informer les usagers des Centres Sociaux, et plus
largement les habitants, a la prévention et a la lutte contre les discriminations
ainsi qu’a l’acces aux droits. Cette démarche sera valorisée lors d’un temps fort
qui se tiendra le 12 mai prochain, autour d’un forum et d’animations
co-construites avec des groupes d’habitants, et plusieurs partenaires, dont le
Programme de Réussite Educative, la MIEM et la Sauvegarde 95.

En amont, des ateliers ont été organisés autour de quatre projets : un stage de
théatre avec l’idée de créer des saynétes humoristiques abordant les différentes
formes de discriminations ; des ateliers créatifs et artistiques ou les habitants
ayant participé présenteront le 12 mai leurs supports et interpelleront les
passants pour créer des échanges ; la sensibilisation des plus jeunes a la
thématique de facon ludique, par le biais d’un spectacle de marionnettes ; ou
encore, un atelier composé d’un groupe de jeunes allant interviewer en micro
trottoir des habitants et les photographier pour mettre en place une exposition
sonore.

Cette journée mettra donc en lumiére ce travail, visant, in fine, a rendre visible
les luttes contre la discrimination, permettre aux habitants d’étre acteurs du
projet, ou encore a identifier des associations ressources qui interviennent sur le
territoire.

Contact: Cédric Franceries, cfranceries@eragny.fr


https://www.fabrique-territoires-sante.org/sites/default/files/cp_espt_fabrique_3_avril_2018.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000036746138

FICHE EXPERIENCE

GONESSE

CARTOGRAPHIER LE QUARTIER DE LA FAUCONNIERE : LE
PROJET DE LA 5 EME PROMOTION DE LA FABRIQUE DU

NUMERIQUE

DePuis NOVEMBRE 2015, LA FABRIQUE DU NUMERIQUE REDONNE A DES JEUNES EN SITUATION DE DECROCHAGE LE GOUT D’ APPRENDRE ET REND SERVICE AUX

HABITANTS ET AUX ENTREPRISES LOCALES VIA DES PROJETS D’ UTILITE SOCIALE.

A la Fabrique du Numérique, ce sont les
jeunes « apprenants » qui accueillent les
visiteurs. Ici, il n’est pas question d’éléves,
ni d’étudiants. Grégory, 20 ans, nous fait
faire le tour des lieux en présentant les
différents outils et espaces de travail :
imprimante 3D, découpe laser et vinyle,
matériel de prise de son et vidéo, matériel
informatique pour le codage, la conception
graphique, logiciel de montage... Agés de 16
a 25 ans, les apprenants sont sortis du
systéme scolaire, pas ou peu diplomés.
Robin Gigomas, chargé de mission Jeunesse
a la ville de Gonesse et partie-prenante de
ce dispositif explique : « La Fabrique du
Numérique ne vise pas a donner une
formation qualifiante mais a remobiliser les
jeunes, a leur redonner le golt
d’apprendre. Le numérique est pour cela un
support. »

Cartographier le quartier pour faciliter la
vie des habitants et acteurs locaux

Les précédentes promotions ont travaillé sur
des projets d’utilité sociale, en lien avec des
acteurs locaux : réalisation de décors de
théatre pour la Compagnie Théatre Sans
Toit, dispositif de recueil de témoignages
des agents du centre hospitalier de Gonesse,
exposition photos de femmes dans un centre
socio-culturel... La 5eme et derniére
promotion en date s’est attelée a améliorer
la cartographie du quartier de la
Fauconniere, sur lequel est implanté la

« FabNum ». Ce projet est venu d’un
constat partagé : la difficulté a faire venir
les gens dans le quartier et « en premier lieu
les apprenants de la Fabrique qui n’arrivent
pas toujours a trouver le local lorsqu’ils
arrivent pour la 1ere fois » comme ’indique
Farah Melloulchi, chargée de
développement et de partenariat chez
Ensemble Communication Participatives,
U’entreprise qui co-anime le dispositif avec
l’association Les Compagnons du DEV, en
partenariat avec la ville de Gonesse.

En effet, le quartier est mal référencé sur
internet, beaucoup se perdent avec leur
GPS, ce qui pénalise les habitants, dans un

quartier présentant déja des difficultés
socio-économiques : problémes de
livraisons, difficultés pour prendre un taxi
ou encore localiser correctement un
commerce. L’enjeu était donc de rendre
service a la population en enrichissant la
cartographie du quartier grace au logiciel
Open street map, basé sur le

« crowdsourcing » (ou production
participative). Les apprenants se sont
répartis en 2 équipes. Les « arpenteurs »
sont allés dans le quartier recueillir les
données sur le terrain en faisant un relevé
précis de tous les numéros d’immeubles et
en allant a la rencontre des commercants
tandis que les « cartographes » ont appris a
utiliser le logiciel Open street map (tracer
une route, corriger la taille d’un immeuble).

Une pédagogie basée sur « ’apprendre en
faisant »

« Nous dispensons tres peu de théorie, c’est
au travers des projets que les apprenants
reprennent confiance en eux et acquierent
de nouvelles compétences. La pédagogie
repose sur le fait d’apprendre en faisant ! »
explique encore Farah. Par exemple,
organiser une carto-partie, c’est avant tout
apprendre a organiser un événement et
renforcer des savoir-étre (se présenter,
envoyer un e-mail, aller a la rencontre de
l’autre...). Beaucoup ont, par ailleurs, des
histoires de vie loin d’étre évidentes : le
dispositif les met en relation avec les
interlocuteurs compétents (CAF,

médiateur ...) pour essayer de lever tous les
freins qu’ils peuvent rencontrer.

A la fin des 5 mois et demi, chaque jeune
réalise un bilan avec un jury et se voit
remettre un portefeuille de compétences
qui permet d’identifier et d’acter les
réussites. La formation est cléturée par un
stage professionnel de 2 semaines, selon les
appétences que chacun a développé et
qu’elles soient en lien ou non avec le
numérique. Grégory, par exemple, s’est
découvert un intérét particulier pour les
réseaux sociaux et va faire un stage en
community management. Dans une

promotion précédente, un jeune a fait son
stage chez un producteur d’imprimante 3D,
ou il est embauché depuis maintenant 2
ans ! Apres la Fabrique, le suivi des jeunes
se poursuit pendant 6 mois par les acteurs
de la Fabrique et les retours sont bons !
80% de sorties positives (études, formation,
stage ou emploi) !

Un enjeu : renforcer la parité dans le
dispositif

Les filles représentent souvent au maximum
un tiers des promotions. A [’occasion de la
journée internationale des droits des
femmes, Ensemble Communiquer a engagé
un travail de sensibilisation des
prescripteurs (Mission Locale, ClO, Péle
Emploi...) a Uorientation de jeunes filles vers
la Fabrique. « Car les préjugés restent forts
et le numérique est davantage associé a un
centre d’intérét masculin », indique Robin
Gigomas. Pourtant, « les jeunes filles
passées par la Fabrique ont souvent des
parcours d’insertion trés probant par la
suite », poursuit-il.

La bonne nouvelle pour cette 5éme
promotion ? Suite a une Carto-partie
organisée par les apprenants - un
événement ouvert a tous, habitants,
commercants, anciens éléves,
contributeurs, pour continuer a répertorier
et enrichir la cartographie - et grace a la
participation d’un contributeur d’Open
street Map, les données produites vont étre
transmises a U’Institut national de
l’information géographique et forestiere
(IGN), données qui alimentent des
entreprises comme Google. Le fruit de leur
labeur devrait donc prochainement servir au
plus grand nombre. Par ailleurs, le projet a
été retenu en finale des Challenges du
Numérique, organisé par la Communauté
d’agglomération Roissy Pays de France. Il a
terminé 2éme face a ’ESSEC et a une école
d’ingénieur !

Contacts : rgigomas@mairie-gonesse.fr /
farah@lesconnecteurs.fr

http://www.fabnum.org/



RESSOURCES

< Site >

UN PORTAIL DE RESSOURCES POUR L’HISTOIRE DE L’IMMIGRATION

Odysseo est un portail consacré a ’histoire de I’immigration de 1800 a nos
jours. Mis en ligne par ’association Génériques, qui travaille sur la

transmission de lhistoire et la mémoire de l'immigration en France et en

Europe.Congcu comme un catalogue numérique, il permet l’acces gratuit et
libre a plusieurs dizaines de milliers de sources et de documents numérisés.

Différents types de ressources : collections iconographiques, dictionnaire

historique comprenant des notices biographiques ; références et descriptions

de fonds d’archives privés et publics ou encore expositions virtuelles sont

disponibles. Le portail fédere également les ressources numériques de
partenaires institutionnels et associatifs, dont le collectif Fusion a Villiers-le-

uuvssEu Des ressources pour I'histoire de l'immigration
S

# Présentation Recherche

Actualités

La Révolut
archives d:

des ressources dispanibles autour de I'histoire de
de

des références et descriptions de fonds d'archives privés et publics
des sources numérisées (majoritairement des corpus dafiches et de périodiques mais aussi

des documents darchi
des sources sonores et audiovisuslies
un dictionnaire historique comprenant des notices biographiques et de lieux.

des photographies, des partitions musicales

Bel, La Bibliotheque de documentation et d'information contemporaine, ou
encore la Fédération d'associations et centres d'émigrés espagnols en France.

http://odysseo.generiques.org/

< Repéré dans la presse et disponible au Pole de ressources >

= « Les paradoxes de l’insertion professionnelle des jeunes », Jacques Fischer-Lokou, Gilles Pinte, The Conversation, 28 mars

< Ouvrages / Documentaires >

LES NOUVELLES DYNAMIQUES DU
DEVELOPPEMENT SOCIAL

Cyprien Avenel, Denis Bourque (dir.), éd. du
champ social, 2017, 280 p.

L
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Le développement social connait un regain
d’intérét et de pertinence en raison de
aid I’évolution profonde des problématiques

sociales et de la remise en cause des
interventions traditionnelles des politiques sociales. Cet ouvrage
collectif interroge les nouvelles dynamiques du développement
social et du travail social collectif en France face aux défis
sociaux d’aujourd’hui en tirant profit d’un regard croisé avec
’expérience du Québec. Loin de révéler un Québec en pointe et
une France en retard, il souligne la similitude des processus et
des enjeux et il permet une clarification des concepts et des
pratiques [...]. L’ouvrage est construit autour de quatre questions
structurantes : le réle de U’Etat et la contribution des politiques
sociales au développement des territoires ; ’ouverture des
pratiques professionnelles du champ social a l’intervention
collective ; le renforcement de la société civile et de la
participation citoyenne ; I’enjeu d’une conception stratégique de
la politique sociale. [...]

L

Lo el e 6

www.champsocial.com/book-
les_nouvelles_dynamiques_du_developpement_social1018.html

Extrait de la 4é de couv

n°issn :

1296-9338. Directeur de la rédaction :

LE MARCHE DE LA DEMOCRATIE
PARTICIPATIVE

Alice Mazeau, Magali Nonjon, éd. du
Croquant, février 2018, 400 p.

LE MARCHE DE
LA DEMOCRATIE
PARTICIPATIVE

Aujourdhui la démocratie participative ne
s'affiche plus seulement dans les discours,
elle s'incarne dans des regles juridiques, des
dispositifs participatifs, des services
administratifs, des échanges marchands, etc. Les militants
d'hier sont pour l'essentiel concurrencés par des professionnels
[...] qui vivent de l'offre de participation et ont, a ce titre,
intérét a l'entretenir. La demande de participation tend ainsi
désormais a devenir la finalité et l’alibi de ce que les auteures
qualifient de marché de la démocratie participative. En
s'intéressant a la construction savante de limpératif
participatif, aux luttes d'expertises professionnelles qui l'ont
accompagnée tout comme a la sociologie et aux pratiques
concrétes de ces acteurs auxquels les autorités publiques ont
confié la charge d'animer, d'organiser ou encore d'évaluer des
dispositifs participatifs, cet ouvrage rappelle combien la qualité
démocratique ne peut a elle seule expliquer le développement
des politiques participatives en France. [...]
www.editions-croquant.org/les-collections/product/454-pdf-le-marche-
de-la-democratie-participative

Extraits de la 4e de couv

Guillaume Dejardin

Rédaction : Guillaume Dejardin, Caroline Dumand, Soléne Huberson, Sindy Quéré


http://www.champsocial.com/book-les_nouvelles_dynamiques_du_developpement_social,1018.html

